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SICUREZZA. | dati sono forniti dal Silp Cgil che torna a chiedere rinforzi

Questura over 50
E la piu anziana
di tuttoil Veneto

[ poliziotti vicentini hanno |'eta media piu elevata
e sono diminuiti da 455 a 390 negli ultimi tre anni
[l sindacato auspica l'ingresso di 35 nuove leve

Lacarenza llreparto
dell'organico delle volanti
estata haadisposizione
causata 15 divise
dalblocco  inmenorispetto

delturnover aquellodiTreviso

Valentino Gonzato

L'eta media dei poliziotti in
servizio alla questura di Vi-
cenza & la pit alta di tutto il
Veneto e ai primi posti a livel-
lo nazionale. A dirlosonoida-
ti forniti dal Sindacato italia-
no dei lavoratori di polizia
della Cgil. Che evidenziano
un quadro tuttaltro che ro-
seo: oltre alle date di nascita
degli agenti, preoccupa pure
la cronica carenza di organi-
co che rischia di ripercuoter-
si sulla sicurezza e sui servizi
ai cittadini svolti dal persona-
le di viale Mazzini.

LETAMEDIA. Come evidenzia-
to dai vertici del Silp, ascolta-
ti dalla commissione comu-
nale Servizi alla popolazione
presieduta da Raffaele Co-
lombara, Teta media degli
agenti vicentini é di 50 anni.
Inbase all'ultimo dossier sul-
le condizioni di lavoro degli
operatori di polizia in servi-
zio nel Veneto, che risale al
2014, in questura risultano
un solo agente scelto, ovvero
un dipendente con un’anzia-
nita di servizio trai 5 ei 10
anni, e un solo assistente, che
ha un’esperienza compresa
tra i 10 e i 15 anni. Tutto il
resto del personale ha oltre

tre lustri di servizio alle spal-
le e, sempre secondo il sinda-
cato, & evidente che la gran
parte dei dipendenti ha
un’anzianitatrai2sei30an-
ni. Un fattore che garantisce
comungue esperienza. Per il
Silp, 1a causa principale della
situazione attuale va ricerca-
tanella chiusura della Scuola
di polizia ospitata alla caser-
ma Sasso, avvenuta nel
2008. 1l conseguente ricollo-
camento del personale ha de-
terminato un  aumento
dell'organico, fermando
l'assegnazione di nuove leve.
A questo si sono aggiunti il
blocco del turnover e T'obbli-
go della ferma obbligatoria
prima di entrare nella polizia
di Stato, che ha fatto salire
l'eta di accesso a 26 anni.

LA PENSIONE. Ma le cose po-
trebbero perfino peggiorare.
Una verifica tra il personale
della questura mostra che il
1° gennaio dell'anno prossi-
mo solamente 40 poliziotti vi-
centini su 280, commissaria-
to di Bassano compreso,
avranno meno di cin-
quant’anni. Contemporanea-
mente, quasi 20 ispettori sui
30 complessivi hanno rag-
giunto i requisiti per andare
in pensione immediatamen-

te o nel corso di qualche me-
se. E cosl puo capitare, come
& successo il mese scorso, che
per riconoscere il beneficio
dell’esenzione dai servizi sera-
li e notturni esterni a un agen-
te delle volanti di 57 anni &
stata assegnata allo stesso re-
parto che si occupa del con-
trollo del territorio una colle-
gadi53.

L'ORGANICO.I1 blocco del tur-
nover incide anche sul nume-
ro di poliziotti. Fino adue an-
ni fa, Vicenza poteva contare
su 455 unita, mentre oggi il
numero & sceso a 390. Per di-
mostrare co-
me certe scel-
te a livello mi-
nisteriale sia-
no perlomeno
discutibili, il
Silp ha messo
a confronto il
territorio beri-
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co con quello

trevigiano, le

due realta pit simili in Vene-
to, evidenziando che il repar-
to delle volanti vicentino ha
15 persone in meno rispetto
alla questura di Treviso.

NUOVE ASSUNZIONI. Alla luce
di tutti questi numeri, il Silp
lancia Tallarme perché Teta
media cosi elevata e la man-
canza di agenti non devono
ripercuotersi sull’efficienza e
sulla qualita del servizio reso
alla cittadinanza, sia in termi-
ni di prevenzione che di re-
pressione dei reati e dei feno-
meni criminali. Per questo
motivo, il sindacato chiede a
gran voce al Dipartimento di
pubblica sicurezza del mini-
stero dell'Interno che venga-
no assegnati alla questura di
viale Mazzini 35 agenti di pri-
ma nomina nei prossimi due
anni. Le nuove leve non sane-
rebbero comunque la situa-
zione, ma almeno contribui-
rebbero arenderlameno pro-
blematica. o
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